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Prezado Associado
IImo. Sr.
Nesta.

O SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE MADEIRA DO MEDIO E
ALTO VALE DO ITAJAI — SINDIMADE (CNPJ/MF 79.369.948/0001-79), vem por
meio da presente, no que Ihe cabe, prestar alguns esclarecimentos necessarios a
fim de sugerir procedimentos relacionados ao atendimento das normas trabalhistas,
considerando que ainda nao houve possibilidade de negociacao para formalizacao
das novas clausulas da Convencgao Coletiva de Trabalho.

Importante reiterar, que o SINDIMADE, através de seus
representantes, vem tentando estabelecer negociagado junto ao SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE CONSTRUCAO E MOBILIARIO DE
RODEIQO, para fins da formalizagdo da Convencgao Coletiva de Trabalho desde inicio
de setembro/2024, sem obter éxito, diante de uma série de pleitos indevidos,
postulados pelo Sindicato Laboral.

Diante disso, fundamental, esclarecer alguns pontos, para fins de
sugestdo de cumprimento por parte de seus associados, principalmente diante da
alteracao legislativa ocorrida por forga da Lei 13.467/2017, que entrou em vigor em
11 de novembro de 2017, nos seguintes termos:

a) Diante do fato de que até a presente data ndo houve formalizagao
das novas clausulas da Convencado Coletiva de Trabalho, e
portanto, o prazo de vigéncia da CCT anterior expirou em
31/08/2024, e diante do disposto no art. 614, § 3° da CLT, no
sentido de que: “Nao sera permitido estipular duragdo de
convencgao coletiva ou acordo coletivo de trabalho superior a dois
anos, sendo vedada a ultratividade”, ou seja, a norma coletiva
tem sua eficacia limitada ao periodo de sua vigéncia, conforme
inclusive decidiu o0 STF na ADPF 323, nao deixar de utilizar como
parametro, a Constituicdo Federal e a Consolidacdo da Leis
Trabalhistas (CLT, Lei 13.467/2017).

b) No que se refere aos aumentos salariais, assim como ja fora
anteriormente sugerido, é fundamental repassar um percentual
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de aumento, aplicando indices que representem valores acima
da inflagao.

Ainda, relativamente aos salarios contratuais, sugere-se
continuar utilizando como base, os valores estabelecidos na CCT
2022/2024, somado aos percentuais de aumento real aplicados
aos mesmos no periodo, nao utilizando para todos os efeitos,
valores inferiores aos pisos regionais nas industrias do mobiliario.
Por fim, as homologagbes das rescisbes dos contratos de
trabalho, poderao continuar sendo realizadas perante o Sindicato
Laboral, no que couber, por escolha das empresas.

Importante mencionar, que o Sindicato, atua na defesa dos
interesses econdmicos, profissionais, sociais e politicos dos seus associados, mas
nao tem competéncia ou mesmo legitimidade para exigir qualquer obrigagdo que €
de responsabilidade de cada empresa.

Sendo o que tinhamos para o momento, aproveitamos o ensejo para
estender votos de consideragao.

Atenciosamente.
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Ricardo Rozene Rossini
Presidente SINDIMADE

Rodrigo Jacobsen Reiser
Advogado OAB/SC 8113
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